
In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all’inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
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DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale LATINA (LT) VIA EPITAFFIO

KM.4,200 CAP 04100
Domicilio digitale/PEC postmaster@pec.latinaformazio

ne.it
Numero REA LT - 158999
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

02276330590

Partita IVA 02276330590
Forma giuridica societa' a responsabilita' limitata
Data atto di costituzione 22/07/2005
Data iscrizione 05/08/2005
Data ultimo protocollo 04/11/2022
Amministratore Unico CECCHET GIANLUCA

Rappresentante dell'Impresa

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 21/09/2005
Attività esercitata corsi e formazione

professionale
Codice ATECO 85.59.2
Codice NACE 85.59
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Capitale sociale 120.000,00
Addetti al 30/09/2022 34
Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

1

Amministratori 1
Titolari di cariche 1
Sindaci, organi di
controllo

1

Unità locali 3
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

4

Trasferimenti di quote 0
Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni (1) -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di FROSINONE - LATINA
Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio Italiane
Documento n . T 505308705 estratto dal Registro Imprese in data 15/02/2023



Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

-
Bilanci 2021 - 2020 - 2019 - 2018 -

2017 - ...
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 36

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale LATINA (LT)
VIA EPITAFFIO KM.4,200  CAP 04100

Domicilio digitale/PEC postmaster@pec.latinaformazione.it
Partita IVA 02276330590
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

LT - 158999

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 02276330590

Data di iscrizione: 05/08/2005
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 22/07/2005
Sistema di amministrazione

amministratore unico (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' E' ATTIVA NELL'ALVEO DI SERVIZI DI INTERESSE GENERALE,
COSTITUZIONALMENTE GARANTITI, VOLTI ALLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI DELLA
COLLETTIVITA' DEL CONTESTO PROVINCIALE DI RIFERIMENTO, CON PARTICOLARE
RIGUARDO
...

Altri riferimenti statutari Deposito statuto aggiornato

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02276330590
del Registro delle Imprese di FROSINONE - LATINA
Data iscrizione: 05/08/2005

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 05/08/2005
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informazioni costitutive Denominazione: AGENZIA PER I SERVIZI FORMATIVI E PER IL LAVORO DELLA
PROVINCIA DI LATINA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA, PIU' BREVEMENTE
INDICATA "LATINA FORMAZIONE E LAVORO S.R.L."
Data atto di costituzione: 22/07/2005

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2005
Scadenza esercizi successivi: 31/12

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministratore unico

organi amministrativi amministratore unico (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' E' ATTIVA NELL'ALVEO DI SERVIZI DI INTERESSE GENERALE,
COSTITUZIONALMENTE GARANTITI, VOLTI ALLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI DELLA
COLLETTIVITA' DEL CONTESTO PROVINCIALE DI RIFERIMENTO, CON PARTICOLARE RIGUARDO
AL SISTEMA PRODUTTIVO, SISTEMA DELL'ISTRUZIONE, SISTEMA UNIVERSITARIO E
SISTEMA  DEL PRIVATO SOCIALE. IL TUTTO AL FINE DI GARANTIRE L'OMOGENEITA' DELLO
SVILUPPO  E DELLA COESIONE SOCIALE.  LA SOCIETA' OPERA QUALE SOGGETTO ATTUATORE
DEGLI INDIRIZZI PROGRAMMATICI  DELL'UNICO SOCIO PROVINCIA O DELL'ENTE DI AREA
VASTA DI LATINA PER IL  PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA' ISTITUZIONALI DELL'ENTE
COSI' COME ESPRESSAMENTE  PREVISTE NEL PROPRIO STATUTO, SIA IN ORDINE ALLA
COSTITUZIONE DI UN SISTEMA  FORMATIVO TERRITORIALE PER L'ASSOLVIMENTO DEL
DIRITTO/DOVERE  ALL'ISTRUZIONE/FORMAZIONE CHE PER LA SPERIMENTAZIONE DI NUOVI
MODELLI FORMATIVI  E PER UNA OFFERTA DI FORMAZIONE QUALIFICATA NONCHE', QUALE
STRUMENTO DI  POLITICA ATTIVA DEL LAVORO, ANCHE IN RIFERIMENTO ALLE
ATTRIBUZIONI TRASFERITE DALLA  REGIONE LAZIO IN APPLICAZIONE DELLA L.R. N 23
DEL 25 FEBBRAIO 1992 E S.M.I.,  DELLA L.R. N 14 DEL 06 AGOSTO 1999 E S.M.I,
DELLA L.R. N 5 DEL 20 AGOSTO 2015 E  S.M.I., NONCHE' DEI SUCCESSIVI ATTI
ATTUATIVI.  IN STRETTA RELAZIONE CON LA PROVINCIA O L'ENTE DI AREA VASTA DI
LATINA, LA  SOCIETA' OPERA QUALE STRUMENTO OPERATIVO ANCHE PER LA GESTIONE DI
RISORSE  ECONOMICHE EVENTUALMENTE CONFERITE DALL'ENTE STESSO E DERIVATE DA
SPECIFICHE  ATTRIBUZIONI REGIONALI.  LA SOCIETA' OPERA FINALIZZANDO IN PRIMO
LUOGO LA PROPRIA PROGRAMMAZIONE A  QUELL'AREA DI INTERVENTI FORMATIVI PIU'
DIRETTAMENTE INDIRIZZATI  ALL'ASSOLVIMENTO DI DIRITTI/DOVERI QUALI: A)
L'OBBLIGO FORMATIVO NEL SISTEMA  DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE, B) L'OBBLIGO
FORMATIVO PREVISTO DALLA TIPOLOGIA  CONTRATTUALE DELL'APPRENDISTATO E DA ALTRE
TIPOLOGIE CONTRATTUALI, C)  L'ORIENTAMENTO PREVISTO DALLE FUNZIONI RELATIVE
ALLE POLITICHE DEL LAVORO E  COME STRUMENTO DI POLITICA ATTIVA E QUANT'ALTRO
PREVISTO DALLE NORMATIVE  VIGENTI E IN DIVENIRE.  LA SOCIETA' INDIRIZZA LA
PROPRIA OFFERTA FORMATIVA VERSO QUELLE TIPOLOGIE DI  INTERVENTI FINALIZZATI A
GARANTIRE AI CITTADINI, OCCUPATI E NON, L'ACCESSO A  PROFESSIONI NON
DIVERSAMENTE REGOLAMENTATE DA NORMATIVE REGIONALI O NAZIONALI,  OVVERO PER
L'ACQUISIZIONE DI TITOLI CHE CONSENTANO L'ESERCIZIO DI SPECIFICI  MESTIERI.
INOLTRE POTRA' OPERARE, IN RACCORDO E COLLABORAZIONE CON ALTRI ORGANISMI DI
NATURA PUBBLICA O PRIVATA, PER ASSOLVERE A SPECIFICHE RICHIESTE FINALIZZATE A
GARANTIRE FORME DI EDUCAZIONE E FORMAZIONE CONTINUA E DEGLI ADULTI, SIANO ESSI
OCCUPATI CHE IN CERCA DI OCCUPAZIONE.  LA SOCIETA' REALIZZA TALI INTERVENTI SIA
CON IL CONCORSO DI RISORSE PUBBLICHE  COFINANZIATE DAL FONDO SOCIALE EUROPEO
CHE CON RISORSE PUBBLICHE DELL'UNIONE  EUROPEA, DELLO STATO, DELLA REGIONE
LAZIO E DI ALTRI ENTI LOCALI.  LA SOCIETA' DEVE ASSICURARE CHE OLTRE L'OTTANTA
PER CENTO (80%) DEL PROPRIO  FATTURATO SIA PRODOTTO NELLO SVOLGIMENTO DEI
COMPITI AD ESSA AFFIDATI DALL'ENTE  PUBBLICO O DAGLI ENTI PUBBLICI SOCI E CHE
LA PRODUZIONE ULTERIORE RISPETTO AL  SUDDETTO LIMITE DI FATTURATO SIA
CONSENTITA SOLO A CONDIZIONE CHE LA STESSA  PERMETTA DI CONSEGUIRE ECONOMIE DI
SCALA O ALTRI RECUPERI DI EFFICIENZA SUL  COMPLESSO DELL'ATTIVITA' PRINCIPALE
DELLA SOCIETA' IN CONFORMITA' ALL'ARTICOLO  16 DEL D.LGS. N. 175/2016.  LA
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SOCIETA', POTRA' ALTRESI' COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI MOBILIARI,  IMMOBILIARI,
COMMERCIALI, INDUSTRIALI E FINANZIARIE RITENUTE NECESSARIE O UTILI  PER IL
RAGGIUNGIMENTO, IN CONDIZIONE DI EFFICIENZA, EFFICACIA ED ECONOMICITA',
DELL'OGGETTO SOCIALE, PURCHE' SVOLTE IN MISURA NON PREVALENTE ALL'ESERCIZIO
DIRETTO DELL'ATTIVITA' SOCIALE E IN MANIERA STRUMENTALE AL SUO PERSEGUIMENTO,
COMUNQUE IN MISURA INFERIORE AL 5% ( CINQUE PER CENTO) DEL PROPRIO VALORE DELLA
PRODUZIONE. E' ESCLUSO IL RILASCIO DI GARANZIE DI QUALSIASI GENERE
NELL'INTERESSE DI TERZI. LA SOCIETA' PUO' SVOLGERE ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE E
VENDITA DI BENI E SERVIZI, AL FINE DI SODDISFARE SPECIFICHE ESIGENZE DIDATTICHE
E FORMATIVE.  LA "FORMAZIONE IN ASSETTO LAVORATIVO", PIANIFICATA NELLE
ATTIVITA' DIDATTICHE O PROGRAMMATE, PUO' CONCORRERE ALLA PRODUZIONE DI BENI E
SERVIZI ANCHE PER CONTO DI TERZI ED ESSERE QUINDI RIVOLTE ALLA VENDITA, COME
SPECIFICATO DALL'INTERPELLO N. 11/2011 DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI E DAL D.M. N. 129/2018 DEL MIUR.  GLI EVENTUALI UTILI
RINVENIENTI DALLE PREDETTE ATTIVITA' SONO DESTINATI, NELL'ORDINE, ALLA
COPERTURA DEI RELATIVI COSTI ED AL MIGLIORAMENTO ED INCREMENTO DELLE
ATTREZZATURE DIDATTICHE.  LA SOCIETA' NELL'ACQUISTO DI BENI, SERVIZI E
FORNITURE E' SOGGETTA AL RISPETTO  DEL D. LGS. N. 50/2016 (CODICE DEI CONTRATTI
E DELLE CONCESSIONI)

Poteri

poteri associati alla carica di
Amministratore Unico

L'AMMINISTRATORE UNICO, E' INVESTITO DEI  POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA NEI LIMITI PREVISTI DAGLI ARTICOLI 10 E 13 E NEL PIENO RISPETTO
DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'UFFICIO CONTROLLO ANALOGO O DIRETTAMENTE DAL
SOCIO E TRASFUSE IN APPOSITI ATTI O DIRETTIVE FORMALI E VINCOLANTI.  INOLTRE,
L'AMMINISTRATORE UNICO DEVE PREDISPORRE SPECIFICI PROGRAMMI DI VALUTAZIONE DEL
RISCHIO AZIENDALE (RISK MANAGEMENT) IN PARTICOLARE:  A) PREDISPOSIZIONE DI
REGOLAMENTI INTERNI VOLTI A GARANTIRE LA CONFORMITA' DELL'ATTIVITA' ALLE NORME
DI TUTELA DELLA CONCORRENZA, PREDISPORRE PROTOCOLLI DI LEGALITA' E CODICE ETICO
DI CONDOTTA E PROGRAMMI DI RESPONSABILITA' SOCIALE  D'IMPRESA CHE DEVONO ESSERE
APPROVATI E AGGIORNATI ANNUALMENTE DALL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI E
RIPORTATI NELLA RELAZIONE SUL GOVERNO SOCIETARIO;  B) PREDISPOSIZIONE E
ADOZIONE DEL PIANO TRIENNALE ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA PREVISTO DALLA LEGGE
N. 190/2012 E S.M.I. E DAL D.LGS. N. 33/2013 E S.M.I. E ADOZIONE DEL MODELLO
231/2001. L'USO DELLA FIRMA SOCIALE E LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCIETA',
SIA ATTIVA CHE PASSIVA, DI FRONTE A TERZI ED IN GIUDIZIO SPETTA
ALL'AMMINISTRATORE UNICO NEI LIMITI PREVISTI DALLO STATUTO. NEL CASO IN CUI
L'AMMINISTRATORE UNICO ABBIA NECESSITA' DI NOMINARE PROCURATORI SPECIALI,
DIRETTORI O MANDATARI, PER DETERMINATI ATTI, PREVEDENDONE I RELATIVI POTERI ED
EVENTUALI EMOLUMENTI, AD ESSI PUO' ESSERE RICONOSCIUTO IL POTERE DI FIRMA, CHE
DEVE ESSERE PREVENTIVAMENTE AUTORIZZATO E DELIBERATO DALL'ASSEMBLEA DEI SOCI.

ripartizione degli utili e delle perdite
tra i soci

E' VIETATO DISTRIBUIRE, ANCHE IN MODO INDIRETTO, UTILI O AVANZI DI GESTIONE,
NONCHE' FONDI, RISERVE COMUNQUE DENOMINATE O CAPITALE. DAGLI UTILI NETTI ANNUALI
DEVE ESSERE DEDOTTO IL 5% (CINQUE PER CENTO) DA ASSEGNARE ALLA RISERVA
ORDINARIA, FINO A CHE QUESTA NON ABBIA RAGGIUNTO IL QUINTO DEL CAPITALE
SOCIALE. LA RESTANTE PARTE DEGLI UTILI ANDRA' REIMPIEGATA IN OPERE DI
MIGLIORAMENTO
DELLE STRUTTURE, DEGLI IMPIANTI E ATTREZZATURE SALVO CONTRARIA DISPOSIZIONE
NORMATIVA E SARA' ESCLUSIVAMENTE DESTINATA PER LA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI
SOCIALI E DI QUELLI AD ESSI DIRETTAMENTE CONNESSI.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifiche statutarie, atti e fatti CON IL VERBALE DI ASSEMBLEA DEL 18 OTTOBRE 2022, REP. 92794, SI E' DELIBARATA
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soggetti a deposito LA MODIFICA DEGLI ART. 1 (DENOMINAZIONE), ART. 2 (OGGETTO), ART. 13 (COMPITI
DEL SOCIO), ART. 14 (AMMINISTRAZIONE), ART. 15 (POTERI DELL'AMMINISTRATORE
UNICO), ART. 17 (DIRETTORE GENERALE), ART. 19 (ORGANO DI CONTROLLO),  ART. 22
(UTILI), ART. 25 (CONTROLLO ANALOGO), ART. 26 (PARTECIPAZIONE) E ART. 27 ART.
DEI SERVIZI).

deposito statuto aggiornato SOSTITUIRE INTEGRALMENTE LO STATUTO CHE REGOLA IL FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'
CON IL NUOVO TESTO, RISPONDENTE SIA ALLE VIGENTI NORME IN MATERIA DI DIRITTO
SOCIETARIO CHE ALLE NORME PREVISTE DAL DECRETO LEGISLATIVO N.175 DEL 19 AGOSTO
2016 - TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA' A PARTECIPAZIONE PUBBLICA E DI
APPROVARE INTEGRALMENTE ARTICOLO PER ARTICOLO LE NORME CHE REGOLANO IL
FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'.

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       120.000,00
Sottoscritto:     120.000,00
Versato:           120.000,00
Conferimenti in denaro

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 27/03/2019

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio Valore % Tipo diritto
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE LATINA
80003530591

120.000,00 100 % proprieta'

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 27/03/2019
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pratica con atto del 27/03/2019 Data deposito: 27/03/2019
Data protocollo: 27/03/2019
Numero protocollo: LT-2019-12516

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
120.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 120.000,00 Euro
Di cui versati: 120.000,00

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
LATINA

Codice fiscale: 80003530591
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

 5  Amministratori

Amministratore Unico CECCHET GIANLUCA Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in carica
amministratore unico Numero componenti: 1

Elenco amministratori

Amministratore Unico
CECCHET GIANLUCA Rappresentante dell'impresa

Nato a LATINA (LT)  il 11/09/1969
Codice fiscale:  CCCGLC69P11E472Z

domicilio SERMONETA (LT)
VIA DELLE BETULLE 15 CAP 04013

carica amministratore unico
Data atto di nomina 26/04/2021
Data di prima iscrizione 18/05/2018
Durata in carica: 3 esercizi

 6  Sindaci, membri organi di controllo

Revisore Legale GANELLI LUIGI

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Revisore Legale
GANELLI LUIGI Nato a CISTERNA DI LATINA (LT)  il 12/04/1958

Codice fiscale:  GNLLGU58D12C740G
domicilio CISTERNA DI LATINA (LT)

VIA LUIGI MASCHERPA 26 CAP 04012
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carica revisore legale
Data atto di nomina 20/05/2020
Data di prima iscrizione 28/07/2017
Durata in carica: 3 esercizi

registro revisori legali Numero: 26315
Data: 12/04/1995
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

 7  Titolari di altre cariche o qualifiche

Socio Unico AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DI LATINA

Socio Unico
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI LATINA

Codice fiscale 80003530591

sede LATINA (LT)
VIA COSTA 1 CAP 04100

carica socio unico
dal 27/11/2007
Data iscrizione: 14/01/2014

 8  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 34
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 21/09/2005
Attività esercitata CORSI E FORMAZIONE PROFESSIONALE

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 21/09/2005

attivita' esercitata nella sede legale CORSI E FORMAZIONE PROFESSIONALE

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

DAL 10/09/2019 E' INIZIATA L'ATTIVITA' DI OFFERTA FORMATIVA TRAMITE PERCORSI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP)

Classificazione ATECORI 2007-
2022 dell'attività

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2022
(Dati rilevati al 30/09/2022)
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I trimestre II trimestre III trimestre Valore
medio

Dipendenti 34 34 35 34
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 34 34 35 34

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Collaboratori 58 0 72 44

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2022)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2022)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2022)

I trimestre II trimestre III trimestre
Impiegato

Addetti nel comune di LATINA (LT)
Sede

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 34 34 35 34
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 34 34 35 34
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PROVINCIA DI LATINA SOCIETA' A RESPONSABILITA'
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FORMAZIONE E LAVORO S.R.L."
Codice Fiscale 02276330590
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 9  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. LT/5 PIAZZA ANTONELLI 2 TERRACINA (LT)  CAP 04019
Unita' Locale n. LT/6 VIA PIEMONTE 1 FONDI (LT)  CAP 04022
Unita' Locale n. LT/7 VIA CELLINI 11 APRILIA (LT)  CAP 04011

Unita' Locale n. LT/5 Sede Operativa
Data apertura: 27/10/2005

Indirizzo TERRACINA (LT)
PIAZZA ANTONELLI 2 CAP 04019

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. LT/6 Sede Operativa, Ufficio
Data apertura: 22/10/2007

Indirizzo FONDI (LT)
VIA PIEMONTE 1 CAP 04022

Attivita' esercitata CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALI.

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. LT/7 Sede Operativa, Ufficio
Data apertura: 22/09/2012

Indirizzo APRILIA (LT)
VIA CELLINI 11 CAP 04011

Attivita' esercitata CORSI E FORMAZIONE PROFESSIONALE

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 85.59.2 - corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

 10  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 04/11/2022

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 505308705
estratto dal Registro Imprese in data 15/02/2023
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PROVINCIA DI LATINA SOCIETA' A RESPONSABILITA'
LIMITATA, PIU' BREVEMENTE INDICATA "LATINA
FORMAZIONE E LAVORO S.R.L."
Codice Fiscale 02276330590
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